
#CONTRIBUER

au #CHANGEMENT

#POSITIF

de la #SOCIÉTÉ :

une #AMBITION

au cœur de NOTRE

#ENGAGEMENT

#RSE

Source : ecofolio.com

APRÈS LA COP21, QUELLES AMBITIONS ?
"La communauté internationale a inclus dans l'accord de Paris 
l'objectif de limiter l'élévation de la température à 1,5 °C.  
Il faut donc que nos actions soient en adéquation avec cet objectif. 
(…) Nous nous sommes engagés à réaliser « au moins 40% »  
de réduction des émissions de gaz à effet de serre".
Ségolène Royal, Ministre de l'Environnement,  
de l'Énergie et de la Mer.
Source : actu-environnement.com - 7 mars 2016
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EN CHIFFRES, ÇA DONNE QUOI ?

85 %
des consommateurs dans  
le monde se déclarent prêts  
à payer plus cher pour des produits 
issus d’entreprises engagées dans 
le développement durable (contre 
55% en 2014).

Source : Nielsen - Octobre 2015

77 %
des collaborateurs souhaitent 
que leur entreprise s’engage  
davantage dans la promotion  
de l’environnement.

Source : étude « La Vie Happy » -  
Mes Courses pour la Planète

60 %
des collaborateurs considèrent  
que leurs clients vont intensifier  
le critère écologique dans le choix 
des produits qu’ils achètent.

AGIR
POUR LA PRÉSERVATION DES RESSOURCES,  
DU CLIMAT ET CONTRIBUER  
À LA TRANSITION ÉNERGÉTIQUE

PROPOSER
À NOS CLIENTS  

DES SOLUTIONS RESPONSABLES

CONTRIBUER 
À LA PERFORMANCE ENVIRONNEMENTALE  
ET SOCIÉTALE DES TERRITOIRES AVEC  
NOS PARTIES PRENANTES

DÉVELOPPER
NOS COLLABORATEURS  

ET GARANTIR LEUR SANTÉ POUR  
RÉUSSIR NOTRE TRANSFORMATION

LA RSE, SOURCE DE PERFORMANCE  
POUR LES ENTREPRISES

La RSE permettrait un gain de performance  
de 13%, en moyenne, par rapport aux entreprises  
qui ne sont pas engagées dans la démarche.

LES INITIATIVES  
CITOYENNES  
SE MULTIPLIENT

PLAN CLIMAT ENERGIE TERRITORIAL (PCET) :  
LUTTER CONTRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE  
À L’ÉCHELLE DES TERRITOIRES 

Obligatoire pour toutes les collectivités de plus de  
50 000 habitants, le PCET fixe les objectifs suivants :

• �réduire de 14% les émissions de gaz à effet  
de serre entre 2005 et 2020 ;

• �améliorer l’efficacité énergétique  
de 20% d’ici à 2020 ;

• �intégrer 23% d’énergies renouvelables dans  
la consommation d’énergie finale en 2020.

LES ACHATS RESPONSABLES,  
PORTEURS DE SENS POUR L'ENTREPRISE

93% des acheteurs en entreprises considèrent que  
les achats responsables ont pour objectif le respect  
des valeurs sociales et sociétales et 89% que c’est  
un moyen de réduction des risques environnementaux.  
Par ailleurs, la réduction des coûts n’est pas antinomique 
avec une politique d’achats responsables. LA TRANSFORMATION 

DIGITALE EST  
L'AFFAIRE DE TOUS

AU CŒUR DU MIEUX-ÊTRE 
EN ENTREPRISE : 
LA CONFIANCE

« Une entreprise où il fait bon 
travailler est un lieu où vous  
faites confiance à vos dirigeants,  
vous êtes fiers de votre travail  
et vous appréciez vos collègues. »

Robert Levering,  
cofondateur de  
Great Place to Work®

SE FORMER TOUT AU LONG 
DE LA VIE

« Nous allons vers un système  
de qualification professionnelle 
qui vous suit tout au long de  
la vie. Aujourd'hui on ne peut plus 
se contenter d’une formation 
initiale suivie d’expériences."

Xavier Royer, Copanef  
(Comité interprofessionnel  
pour l’emploi et la formation)

QUAND LES ENTREPRISES S’ENGAGENT  
SUR 100% DE LEURS OFFRES

Depuis 2009, Atos fournit  
un hébergement neutre  
en carbone à ses clients.

La CAMIF renoue avec le succès  
autour d’une offre ciblée sur  
le « made in France ».

L’ENJEU DES TECHNOLOGIES 
NUMÉRIQUES 

Depuis 2009, on estime que 
l’empreinte carbone des 
technologies de l’information et des 
communications (TIC) a dépassé celle 
du secteur des transports aériens. 
En clair, la dépendance mondiale 
pour le Web émet à l’heure actuelle 
près de dix fois plus de CO2 que 
l’industrie des sables bitumineux.

PAPIER  
RECYCLÉ,  
RESSOURCES  
PRÉSERVÉES

La fabrication  
du papier recyclé 
a un impact sur 
l’environnement 
bien moindre que 
celle du papier 
élaboré à partir  
du bois.  
Elle demande 7 fois 
moins d’énergie et 
20 fois moins d’eau 
et, contrairement 
aux idées reçues, 
elle n’utilise pas 
davantage de 
produits chimiques.

Source : ledevoir.com - Novembre 2015

Source : Rapport France Stratégie  
« RSE, performance globale et compétitivité » - Janvier 2016

Avril 2016 Février 2016

Source : Étude Tips Tank « Transformation et innovation digitale des entreprises » - Décembre 2015
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La loi sur 

la transition
EénergEtique 

a EtE adoptéeE
- -

-- -

97 %
tout à fait  
d'accord

« Le digital  
aura un impact fort  

sur le business model 
de mon entreprise  

dans les années  
à venir. »

Source : ObSar
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